Kreisverband
Mittelsachsen e. V.

AWWO

Fiir unseren Ambulanten Pflegedienst der Sozialstationen FI6ha und Niederwiesa
suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

examinierte Pflegefachkraft

die Freude am Beruf und an der Tatigkeit mit dlteren und pflegebedirftigen Menschen haben, (iber
fachliche und soziale Kompetenzen sowie Eigeninitiative verfligen und ein hohes Mal} an
Engagement und Teamfahigkeit mitbringen.

lhre fachlichen Voraussetzungen:

e Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und
Krankenpfleger(in) oder Pflegefachkraft (m/w/d)

e Berufserfahrung in der ambulanten Pflege von Vorteil

e gaf. Bereitschaft zur Einarbeitung in neue
Aufgabenbereichen

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e EDV-Kenntnisse von Vorteil

e Empathie, Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und
eigenverantwortliches Arbeiten

e Flihrerschein Klasse B von Vorteil (Mobilitdt im
Einsatzgebiet)

¢ Bereitschaft zur Rufbereitschaft oder flexibler
Einsatzzeiten, je nach Bedarf

Wir bieten lhnen ein attraktives und faires

Gesamtpaket fiir Ihre Arbeitsbedingungen,

wie:

¢ unbefristeter Arbeitsvertrag

¢ verantwortungsvolle Tatigkeit
Teamarbeit

e wertschatzendes Miteinander und
familidres Arbeitsklima

e attraktive Verglitung nach Tarif der AWO
Sachsen

¢ 39h-Woche

¢ mindestens 30 Tage Urlaub

¢ in 2026 zwei zusatzliche freie Tage
(Regenerationstage)

¢ Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e zuverlassige Gehaltszahlung

¢ familienfreundliche Dienstplanung

e Berufskleidung und moderne
Arbeitsmittel

¢ berufliche Entwicklungs-maoglichkeiten
durch Aus- und Weiterbildung

e Zuschiisse zur betrieblichen Alters-
vorsorge und zu vermogenswirksamen
Leistungen

¢ betriebliche Gesundheitsforderung

¢ Jobbike

¢ Sport- und Laufgruppen

¢ Teambildende MaRRnahmen

¢ Fachkraftzuschlag

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an
A AWO Kreisverband Mittelsachsen e. V.
Personalwesen
Forstweg 69
09599 Freiberg

oder per Email an
£ bewerbung@awo-freiberg.de
(ausschlieBlich im pdf-Format)

lhre postalisch oder online eingereichten Bewerbungsunterlagen werden unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen gespeichert und verarbeitet. Bei Online-Bewerbungen oder via E-Mail werden
Dateianhange aus Sicherheitsgriinden nur im pdf-Format angenommen. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt eingestellt. Ihre personenbezogenen Daten
werdenausschlieRlichzumZweckderEinstellungneuer Mitarbeiterverarbeitet. WeitereInformationenzuunseremKreisverbandder Arbeiterwohlfahrtund zum DatenschutzfindenSie unterwww.awo-mittelsachsen.de



